Politica de Gestao de Riscos



1. INTRODUCAO

1.1.  Esta Politica de Gestdo de Riscos (“Politica”) adotada pela ORAMA SINGULAR
Gestao de Recursos Ltda. (“SINGULAR”) tem como objetivo formalizar regras e
procedimentos que permitam a mensura¢do, monitoramento e ajuste, quando aplicavel,
dos riscos das carteiras sob gestdo, a fim de assegurar 0 enquadramento aos limites de
investimento definidos em regulamento ou contrato firmado com o cliente, bem como o
risco operacional relacionado as atividades sociais.

1.2. O objetivo da SINGULAR, enguanto gestora de recursos, &€ oferecer aos seus
clientes retornos superiores aos indices de referéncia, com foco na preservacao de capital.
Por isso, a SINGULAR considera a administracéo de riscos um pré-requisito fundamental
para atingir este objetivo.

1.3.  Osriscos dos fundos a serem geridos e carteiras administradas pela SINGULAR,
como parte da gestdo, podem ser divididos em trés grandes classes: (i) risco de mercado;
(ii) risco de crédito/contraparte; e (iii) risco de liquidez/concentracdo. Este instrumento
abrange a gestdo e 0 monitoramento do risco de mercado, bem como o risco operacional.
Ja o0 processo de gerenciamento dos riscos de crédito e de liquidez sdo tratados em
politicas proprias.

2. OBJETIVO

2.1.  EstaPolitica tem como objetivo tracar os principios e diretrizes fundamentais para
o controle do risco de mercado das carteiras sob a sua gestdo, bem como o risco
operacional atinentes as atividades da SINGULAR, tendo como referéncia a Resolugédo
CVM 21, o Codigo ANBIMA para Administracdo de Recursos de Terceiros e as melhores
praticas adotadas pelo mercado de gestdo de recursos de terceiros.

2.2. Desta forma, serdo abordados as bases gerais e 0s principais critérios utilizados
pela SINGULAR na conducdo do monitoramento, mensuracao, gestao e controle do risco
de mercado associado aos portfdlios sob sua responsabilidade, assim como os controles
internos relacionados ao risco operacional.

3. ALCANCE

3.1. Para efeitos desta Politica, estdo abrangidas especificamente a atividade de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios da SINGULAR, conforme disposto na
Resolucdo CVM 21.

4, CONCEITOS E PRINCIPIOS

4.1. Risco é a combinacdo entre a possibilidade de um evento ocorrer e as
consequéncias (perdas) resultantes da sua ocorréncia. O risco €, portanto, uma medida
objetiva de perda potencial.

4.2. O Risco de Mercado é o risco de perda do valor de determinados ativos de uma
carteira em funcdo da incerteza associada as mudancgas nos precos de mercado. A
exposicdo ao Risco de Mercado determina que o valor dos ativos em carteira aumente ou
diminua, de acordo com as flutuagdes de precos e taxas de mercado.



5.
5.1

4.2.1. Em caso de queda do valor de mercado dos ativos financeiros que
compdem a carteira dos fundos de investimento, o patriménio liquido dos fundos de
investimento pode ser afetado negativamente. A queda dos pregos dos ativos
financeiros integrantes da carteira dos fundos de investimento pode ser temporaria,
ndo existindo, no entanto, garantia de que ndo se estendam por periodos longos e/ou
indeterminados. Em determinados momentos de mercado, a volatilidade dos precos
dos ativos financeiros e dos derivativos pode ser elevada, podendo acarretar
oscilagdes bruscas no resultado dos fundos de investimento.

GOVERNANCA E RESPONSABILIDADES

A As diretrizes estabelecidas nesta Politica devem ser observadas por todos 0s

colaboradores dedicados a atividade de gestdo de riscos das carteiras sob gestdo,
competindo ao:

5.1.1. Diretor de Risco: a responsabilidade pela definicdo da metodologia de
que trata esta Politica, sua execugdo e qualidade do processo para mensuracgao e o
monitoramento dos riscos aos quais a SINGULAR e os fundos de investimento sob
gestdo encontram-se expostos, assegurando que sejam tomadas todas as providéncias
necessarias para ajustar continuamente a exposicao aos limites de risco previstos nos
respectivos regulamentos. O Diretor de Risco € responsavel ainda pela guarda dos
documentos que contenham as justificativas sobre as decisdes tomadas referentes a
gestéo de riscos.
5.1.1.1. Neste sentido, compete ao Diretor de Risco, sem prejuizo de outras
rotinas descritas nesta Politica, a analise dos relatorios internos de risco,
verificacdo da observancia da metodologia e demais procedimentos ora definidos
pela equipe de risco. Ademais, € de sua responsabilidade a orientacdo da equipe
no que se refere ao armazenamento dos materiais que documentam as decisfes
havidas no Comité de Risco inclusive os relatérios mencionados nesta Politica e
atas do comité, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos.
5.1.2. Equipe de Risco: elaboracao dos relatorios de risco, indicando nestes as
suas conclusdes e pontos de atencdo, os quais devem ser enviados aos membros das
equipes de risco e de gestdo e Diretoria, quando aplicavel, manutencdo da atualizacao
do banco de dados nos sistemas utilizados pela SINGULAR; realizacdo de testes de
aderéncia aos parametros utilizados nos sistemas e verificacdo da eficacia das
métricas utilizadas, no minimo, anualmente.
5.1.3. Comité de Riscos: identificagdo, monitoramento, acompanhamento e
mitigacdo de possiveis riscos aos quais as carteiras encontram-se expostas. Nesse
sentido, suas atribui¢fes podem abordar os seguintes temas: (i) analise e revisao do
consumo de risco de mercado e liquidez dos fundos sob gestdo no periodo; (ii)
definicdo ou alteracdo de limites de risco para os fundos sob gestdo; (iii) discussao
sobre ages de enquadramento realizadas no periodo e seus resultados; (iv) reviséo de
temas relacionados aos controles internos e risco operacional. Reinese mensalmente,
ou em periodos menores, em carater extraordinario, em especial em situacfes
excepcionais de iliquidez ou fechamento de mercados.



5.2. A Equipe de Risco possui total independéncia para o desempenho das suas
funcbes e tomada de decisdo na sua esfera de atuacdo, sem qualquer subordinagéo as
demais areas da SINGULAR.

5.3. O Diretor de Risco se reporta diretamente a Diretoria da SINGULAR, em especial
para relato dos resultados das atividades e demais assuntos relacionados a gestdo de
riscos. Tais reportes ocorrem através do Comité de Risco, reunides e/ou Relatdrios de
Risco enviados através de meio eletrénico, com o objetivo de consolidar informac6es
relacionadas a atividade de gestdo de risco.

5.4.  Os profissionais que comp&em a equipe de risco, incluindo o Diretor responsavel
pela atividade, ndo cumulam qualquer funcdo relativa as atividades de compliance e de
controles internos ou, ainda, fun¢des que limitem a sua independéncia, na SINGULAR
ou fora dela, notadamente aquelas relacionadas a administracdo de recursos de terceiros,
intermediacao, distribuicdo ou consultoria de valores mobiliarios.

6. ANALISE E AVALIACAO DE RISCO DE MERCADO

6.1. As medidas utilizadas para controlar o risco de mercado dos fundos de
investimento sao, conforme aplicavel:
6.1.1. Exposicéo liquida — Exposi¢do a cada fator de risco individualmente,
podendo ser desdobrada por vencimento, conforme o caso, se aplicavel;
6.1.2. DVO01 - Perda ou Ganho em funcéo da variacéo potencial de 0,01% aa (1
basis point) na taxa de juros aplicavel;
6.1.3. VaR (Value at Risk) — VaR historico (95% de confianga com janela de
252 dias uteis); e
6.1.4. Teste de Estresse — (cenérios historicos e cenario proprietario).
6.2. As medidas de VaR e estresse sdo utilizadas para o acompanhamento do
comportamento dos fundos, ndo havendo limite por regulamento para essas métricas. Sera
avaliada a posteriori a aderéncia dos modelos estatisticos comparando o VaR calculado
com os resultados registrados de fato pelos fundos. Tal processo é executado
mensalmente e reportado no Comité de Riscos.

7. LIMITES DE RISCO

7.1. Cada fundo sob gestdo da SINGULAR devera conter em seu regulamento um
conjunto de limites méaximos de exposicdo, que devem ser continuamente observados.
Além disto, podem ser estabelecidos limites complementares a serem observados na
gestdo de cada fundo. Estes limites podem ser definidos mensurados em exposi¢do
nominal, exposicdo em % da carteira do fundo, duration ou DVOL.

7.2. Métricas de VaR e Stress Test sdo empregadas internamente com carater
informativo e de apoio a tomada de decisdo de gestao.

7.3.  S&o circulados relatorios internos de monitoramento de conformidade de limites,
para que todos 0s membros do Comité de Riscos possam acompanhar a todo momento as
exposi¢Oes de cada fundo e carteira sob gestédo da SINGULAR.

8. GESTAO DE RISCOS DAS CARTEIRAS SOB GESTAO



Metodologia para Identificacdo e Métricas de Mensuracédo do Risco de Mercado

8.1.  Aanalise de risco de mercado realizada pela SINGULAR leva em consideracédo o
Value at Risk historico e o Teste de Stress das carteiras, ambos calculados por ferramenta
proprietaria, conforme definido no Capitulo 6 acima.

Processo de Acompanhamento Gerenciamento de Risco de Mercado

8.2. A primeira etapa do processo de gerenciamento consiste na definicdo dos
parametros, métricas e limites que serdo inseridos nos sistemas e relatérios de risco
utilizados, os quais sao definidos conjuntamente pelo Diretor de Risco e pelo Diretor de
Gestéo, e validados no Comité de Risco.

8.3.  Na sequéncia da-se inicio ao monitoramento diario do enquadramento do risco
das carteiras e utilizacdo dos limites de risco. No inicio do dia as informacdes sobre cada
uma das carteiras sob gestdo sdo atualizadas nos sistemas que, por sua vez, geram um
relatorio com as informac6es requisitadas pela area de risco, contendo: as medidas de
analise de que trata o capitulo 6.

8.4. Caso a equipe de risco julgue necesséria, sdo elaboradas simulages de risco
previamente a estruturacdo de novas operacfes, em especial aquelas envolvendo ativos
ndo negociados de forma usual.

8.5.  Aanalise dos relatorios diarios apresentados pelos sistemas € de responsabilidade
da equipe de risco, que alertard a equipe de gestdo sempre que julgar necessario para fins
de mitigacao de riscos detectados ou reenquadramento das carteiras, quando aplicavel.
8.6. No caso de gestdo de FIP, o risco de mercado serd mitigado mediante o
acompanhamento, pela equipe de gestdo, de estudos e pesquisas micro e
macroeconémicas com o objetivo de identificar mercados com potencial de crescimento
no médio e longo prazo.

8.7. O risco mencionado no item 8.6 acima serd monitorado constantemente por meio
do acompanhamento do cenario micro e macroecondmico nacional e internacional, bem
como por meio do acompanhamento das atividades das companhias investidas,
participando ativamente dos processos de planejamento e tomada de decisao.

Fluxo de Reporte e Relatorios de Riscos

8.8.  Adreade risco interage de forma proativa com a mesa de operacgdes no intuito de
prover a equipe de gestdo com relatorios de forma a ndo exceder o limite diario
preestabelecido (controle preventivo). O envio dos relatorios de risco a equipe de risco e
de gestdo ocorre diariamente, mediante os sistemas e ferramentas utilizados pela equipe
de Riscos. Ademais, é gerado, ainda, um relatério agregado mensal com o descritivo de
como as carteiras geridas se comportaram ao longo do més e contemplam todos os riscos
aos quais as carteiras estdo expostas. Tal relatério agregado mensal é encaminhado aos
membros do Comité de Riscos e aos colaboradores da Area de Gestéo.

8.9.  Osrelatdrios contam com as métricas utilizadas na estratégia de gerenciamento de
riscos, limites e utilizacdo destes, contemplando, inclusive, limites eventualmente
excedidos.



9. DESENQUADRAMENTO PASSIVO DAS CARTEIRAS

9.1. Em havendo o desenquadramento passivo aos limites de investimento das
carteiras sob gestdo, o Diretor de Risco alertara o Diretor de Gestdo da SINGULAR,
solicitando providéncias para o devido reenquadramento, respeitado o melhor interesse
dos investidores, no prazo de 01 (um) dia util. Caso ao final do prazo a carteira ndo tenha
sido reenquadrada, caberd ao Diretor de Risco as providéncias cabiveis para o
reenquadramento

10. RISCO OPERACIONAL

10.1. A Politica de Seguranca da Informacao adotada pela SINGULAR disp6e sobre 0s
procedimentos e ferramentas utilizados para impedir o vazamento de informacdes por
causas internas, bem como impedir ataques externos vinculados aos riscos de seguranca
cibernética.
10.2. No que tange a conduta dos colaboradores, a SINGULAR adota um plano de
contingéncia visando orientar a conduta dos seus colaboradores no caso de impedimento
do funcionamento normal do seu escritorio, evitando assim uma paralisacdo prolongada
gue possa gerar maiores prejuizos.
10.3. Com relacdo ao risco operacional oriundo das corretoras de valores mobiliarios
utilizadas pela SINGULAR como plataforma para a atividade de gestao das carteiras dos
fundos, destaca que a SINGULAR opera com no minimo 02 (duas) corretoras diferentes,
de modo que no caso de contingéncia com uma das corretoras, as operacdes poderdo ser
realizadas através das demais com as quais a SINGULAR possui contrato.
10.3.1.  Adivisdo de ordens entre as corretoras visa 0 aproveitamento da expertise
de cada uma delas de acordo com as caracteristicas das operacGes negociadas,
incluindo pardmetros de risco e volume, e a sinergia entre as equipes. Operacdes
realizadas no mercado de balcéo séo cotadas em mais de uma corretora.
10.4. A falha humana, apesar de inevitavel, é mitigada mediante a adoc¢do de manuais e
politicas internas visando a orientacdo da conduta dos colaboradores no desempenho das
atividades junto @ SINGULAR, especialmente o disposto nos Principios Eticos, Regras
de Conduta e Atividades, bem como nos treinamentos periddicos aplicados a todos 0s
colaboradores.

11. REVISAO

11.1. EstaPolitica serarevisada anualmente ou em periodo inferior, caso seja necessario
em fungdo de adequagdes as normas legais aplicaveis, ou do aprimoramento dos
processos internos de gestéo.

11.2. A aderéncia dos parametros utilizados nos sistemas e eficacia das métricas
utilizadas devem ser revisadas anualmente, bem como sempre que necessaria a adequagao
dos controles estabelecidos ou, ainda, quando a SINGULAR detiver outras carteiras sob
gestao.

11.3. A versdo vigente desta Politica sera disponivel no site da SINGULAR na internet,
bem como registrada na ANBIMA (ap6s a conclusdo do processo de adesao aos Codigos
ANBIMA pertinentes as atividades da SINGULAR).



11.4. Sempre que alterado, nova versdao da Politica sera encaminhada sempre que
alterada a ANBIMA, no prazo maximo de 15 dias da alteracéo.



